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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

FINALIDADE, SEDE, FORO E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1° - O instituo de assisténcia e gestdo a salde, é uma associagdo civil, de
carater educativo, de pesquisa e de assisténcia médica social, com personalidade
juridica de direito privado, sem fins econdmicos, de duracdo indeterminada, com
autonomia administrativa e financeira que se regerd por este estatuto e pela
legislagdo que Ihe for aplicavel, com numero de sdcios ilimitado, com sede, foro e
domicilio nesta cidade de Piranhas, estado de Alagoas, com endereco a R. Palestina n°
10, Vila Alagoas - Bairro. Xingd - Piranhas-AL - CEP: 57462-010

Paragrafo Unico - INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A
SAUDE, como sera chamado indistintamente, de ora em diante neste estatuto, tera
atuacdo em todo territdrio nacional e se organizara em tantas unidades e quantas se
fizerem necessarias, podendo abrir representacdes, filiais, licenciados, mentidas ou
escritérios em todo territério nacional, os quais funcionardo mediante deliberagdo do
Conselho de Administragao.

Artigo 2° INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE possui
como MISSAO; atuar com exceléncia na atengdo a salide através de modelo de gestdo
sustentdvel, obedecendo as melhores praticas, através de agles, inclusdo e
empoderamento social.

Artigo 3° - INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE tem
como VISAO; ser reconhecido entre as principais e melhores Instituigdes de salude
pelo modelo de gestdo sustentavel, voltado a qualidade nos resultados.

Artigo 4° - INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE
possui como VALORES;

- Capacitagao

- Compromisso social
- Confiabilidade

- Equidade

- Etica
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

- Humanizagao

- Qualidade

- Sustentabilidade ecolégica, econémica e social
- Transparéncia

Artigo 5° - So finalidades do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E
GESTAO A SAUDE:

L. Prestar assisténcia integral de saide as pessoas economicamente vulneraveis, inclusive no
ambito hospitalar e ambulatorial, de forma gratuita;

I1. Pesquisar e estimular a pesquisa e a produgédo de trabalhos cientificos de natureza médica,
econdmica e social no campo da satde publica, em todas as suas dimensoes: Formulagdo e gestdo
de politicas de saide, modelo de atengdo a salide e praticas assistenciais individuais e coletivas;

I1I. Assessorar gestores de salde e equipes assistenciais visando a melhoria da atengdo a salde
da populagdo atendida pelo sistema de salde;

IV. Promover o ensino das ciéncias da sadde, com énfase nas agdes voltadas para a formulagéo e
gestdo da politica de saude, modelos de Atengdo a sadde e praticas assistenciais individuais e
coletivas;

V. A prestacdo de servigos multiprofissionais de atencdo a salde, dentro do enfoque
multidisciplinar, visando o atendimento integral nos ambitos ambulatorial, internagdo e cirurgico de
carater eletivo, de urgéncia ou emergéncia;

VI. Na execucdo dos seus objetivos, o INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A
SAUDE observara e respeitara sempre os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS;

VII, INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE podera prestar assisténcia
médico-hospitalar remunerada, revertendo os resultados financeiros para execugdo das suas
finalidades, excluidos, entretanto, os seus associados e diretores de qualquer participagdo nesses
resultados financeiros;

VIII. Prestar servicos gratuitos permanentes sem qualquer discriminagdo de clientela, de acordo
com o plano de trabalho aprovado pelo CNES;

IX. QODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

X. 86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de salde

XI. CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

XII. 86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socoro de unidades para atendimento a urgéndas
XIII. 86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socormo e unidades hospitalares para atendimento a urgéndas
XIV. 86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizaggio de procedimentos drirgicos

XV, 86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realzaggo de exames complementares

IV. 86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

, SERVICO NorA
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

XII. INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE manterd
instalado e funcionando em qualquer capital brasileira, preferencialmente na regido
Nordeste, um hospital sob a denominagdo de complexo hospitalar do INSTITUTOAGIS -
INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE, sem prejuizo da instalagdo, a critério
da Diretoria, e em qualquer lugar do Pais, de servigos e ou estabelecimentos ligados a sua
finalidade;

XIIL. Prestar servigo de apoio técnico, gerencial, operacional e logistico em eventos de
natureza cientifica, de formacgdo técnica, educacional, associativa e corporativa as
organizacdes puUblicas e privadas, por meio de congressos, feiras, seminarios, oficinas
tematicas, palestras e similares:

XIV. Promover a educacdo na area da saude, por meio da difusdo de conceitos,
direitos e praticas de saude para criangas, jovens, adultos e idosos para uma vida
mais saudavel;

XV. Administrar hospitais gerais ou especializados, de atendimento eletivo ou de
urgéncia e emergéncia, unidades basicas de saude, ambulatérios, ou de pronto
atendimento, publicos ou privados, visando promover assisténcia integral a saude da
populagdo; '

IV. Implantar, desenvolver, administrar, gerenciar centros destinados ao tratamento de
pessoas com transtorno psiquiatrico relacionados ao uso de substancias psicoativas;

V. Desenvolver e/ou apoiar o desenvolvimento de estudos e pesquisas cientificas
nas areas de medicina comunitdria, social, ambiental, entre outras;

VI. Colaborar com entidades publicas, privadas e o terceiro setor no planejamento e
execucdo de projetos nas areas de salde, sanitaria e de sustentabilidade;

VII. Apoiar e participar da elaboragdo de politicas publicas e de projetos de lei que
envolva tema de saude e sustentabilidade;

VIII. Promover acdes em defesa do direito a informagdo e acesso a salde;

IX. Elaborar, executar e/ou viabilizar projetos em dreas que abrangem de forma
ampla os conceitos de saude, bem-estar e desenvolvimento do ser humano, tais como
seguranca alimentar, higiene, consumo, entomologia (campo amplo e diversificado de
pesquisas que incluem os artrépodes que interagem com diversos aspectos da vida e
atividades humanas e produtos derivados delas, como alimentos, habitagdes e
construgdes, saide e meio ambiente e patrimdnio cultural em salde dos diferentes
povos);

X. Observar, acompanhar e apontar para a sociedade agGes e praticas adotadas de
forma contréria ou que infrinjam principios éticos e legais, dentro do escopo de
atuagdo e finalidades do Instituto;

XI. Realizar projetos e parcerias nas dareas de educagdo, cultura, esporte, meio

ambiente e assisténcia social, conforme definidos em lei; SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

XII. Promover a soberania Alimentar e Nutricional por meio do estimulo a praticas

sust.er.\taveis de produgdo, comercializagdo e consumo de alimentos agroecoldgicos,
organicos e regionais;

XIIL. Implantar, manter e incentivar horta medicinal comunitaria;

XIV. Fomentar os didlogos e troca de saberes entre profissionais da salde e
Mestres(as) do conhecimento tradicional e milenar associado a satde;

XV. Proceder a importacdo de bens, equipamentos e tecnologia para
desenvolvimento de pesquisas e estudos;

XVI. Elaborar e promover programas de ensino e educagdo de formacgdo geral
continuada da populagdo, promovendo atividades especializadas de ensino
profissional, aos niveis de qualificagdo, habilitagdo e especializagdo profissional;

XVII. Colaborar com atividades de ensino de graduagdo e pds-graduagao das diversas
unidades que compdem o sistema de ensino publico e privado do Estado da Alagoas e
demais Estados da Federagdo, proporcionando intercambio entre o Brasil e outros
paises e celebrando convénios, acordos, contratos ou outros ajustes equivalentes com
tais unidades para ministrar cursos de graduacgdo, pos- graduagdo, aperfeicoamento,
atualizacdo e extensdo, podendo, para estes fins, estabelecer simultaneamente
parcerias com quaisquer outras instituicdes, ou ainda criar, instalar e manter
estabelecimentos de ensino em todos os niveis, visando atender as demandas
observadas nas circunjacéncias da sede do Instituto, desde que assim o permitam
Seus recursos;

XVIII. Promover e estimular o desenvolvimento institucional e a divulgagdo de
conhecimentos através da realizagcdo de cursos, simpdsios, seminarios, congressos e
outros eventos, e da edicdo de publicagdes;

XIX. Cadastrar, selecionar e acompanhar estagidrios na Administragado Federal,
Estadual e Municipal, além dos Orgédos Municipais, Federais e setor privado; elaborar,
executar e supervisionar programas jovem aprendiz e de estdgios curriculares;
treinamento destinado & selecdo de candidatos ao seu ingresso nas organizagdes e a
sua promocdo; programas de atividades de formag&o e aperfeicoamento, de carater
permanente ou temporario, em todos os graus e em todas as areas de atuagdo
profissional; planos de acompanhamento e avaliagdo de programas de formagao e
aperfeigpamento.

XV. Promover atividades culturais, predominantemente aquelas que ressaltem os valores
regionais e que resultem em beneficios para a populagdo carente assistida pelo
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE;

Paragrafo Primeiro = INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A
SAUDE podera desenvolver atividades que gerem resultado financeiro, desde que tais
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

atividades estejam previstas em seu objeto social, com o objetivo de arrecadar
recursos que serao total e unicamente utilizados para a manutengdo do Instituto e
ampliagao de seus projetos;

Paragrafo Segundo - Para manutengdo do seu objetivo social o INSTITUTOAGIS -
INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE celebraré acordos, convénios,
contratos de gestdo e termos e parceria e contratos de financiamento de programas e
projetos com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, publicas ou
particulares;

Paragrafo Terceiro - INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A
SAUDE adotard praticas de planejamento sistematico de suas agbes, mediante
instrumentos de programagao, orgamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas

atividades.

Artigo 7° - O prazo de duragdo do Instituto € indeterminado.

CAPITULO II
Dos Associados, Categoria, Direitos e Deveres

Artigo 8° - Os associados do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E
GESTAO A SAUDE sdo classificados nas seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efetivos;
c) Honorarios;
d) Remidos;
e) Beneméritos

Paragrafo Unico - Os associados de qualquer categoria, ndo respondem nem
subsidiariamente, nem solidariamente pelas obrigagdes sociais e financeiras
assumidas pelo INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE.

Artigo 9° - Sdo associados fundadores as pessoas fisicas que, presentes a quaisquer
das reunides do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE,
tenham assinado uma ou mais Atas, até a data da aprovagdo do Estatuto Social, ou
seja 12 do més Dezembro de 2016.

Artigo 10° - Os associados efetivos adquirirdo essa condigdo, desde que propostos
por no minimo dois associados, sendo a proposta aprovada pela Diretoria Executiva.

Artigo 11° - Serdo associados remidos, os associados efetivos que efetuarem, de
uma sb vez, o pagamento de importancia ndo inferior a R$ 10.000,00 (dez mil reais),
importdncia essa que, se e quando for julgado conveniente pela Diretoria, sera, por

mpotincia essa que, S“":'RYICO NOTARIAL £ REGISTRAL
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

Artigo 12° - Os socios honordrios serdo associados efetivos ou pessoas estranhas ao
quadro social e que, a juizo da Assembleia Geral, tenham prestado servigos
relevantes ao INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE.

Artigo 13° - A Assembleia Geral podera conceder o titulo de sdécio benemérito a
pessoas que facam, de uma so vez, doagbes em dinheiro ou em bens moveis e
imdveis, cujo valor seja superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), quantia que,
se quando for julgado conveniente pela Diretoria, sera por esta Ultima reajustada.

Artigo 14° - A Assembleia Geral conferira os titulos de associados honorarios e ou
beneméritos t3o logo lhe seja comunicada pala Diretoria, a ocorréncia dos fatos que
propiciaram a outorga de tal condigao.

Artigo 15° - A Diretoria do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E
GESTAO A SAUDE expedira diplomas aos associados das categorias honorarios e ou
beneméritos, que serdo assinados pelo Diretor Presidente e um membro do conselho.

Paragrafo Primeiro - Sdo deveres de todos os associados prestigiar o
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE em todas as
situacdes, aceitar e fazer respeitar este Estatuto, pagar as contribuigbes que Ihes
couberem e participar das reunides e assembleias, deliberando sobre todo e qualquer
assunto ali discutidos.

Paragrafo segundo - Todos os atos complementarem deste Estatuto, regimentos,
regulamentos, manuais e procedimentos da Diretoria deverdo ser rigorosamente
cumpridos por todos os associados, os quais, quando escolhidos para qualquer cargo
ou fungdo no INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE,

deverdo desempenha-lo com o maximo de zelo e dedicagao.
Artigo 16° - S3o direitos e deveres dos Associados:

I.  Cumprir as disposicdes estatutdrias, os regulamentos e as decisdes do Conselho
de Administracdo e da Diretoria, ndo podendo, todavia, ser impedidos de exercer
direito ou fungdo que lhes tenham sido legitimamente conferidos, a ndao ser nos casos
e pela forma previstos na lei ou no Estatuto;

II. Propor ao Conselho de Administragdo e a Diretoria qualquer medida tendente ao
cumprimento dos fins do Instituto;

III. Votar e ser votado para compor os quadros diretivos e conselhos do Instituto;

IV. Contribuir com valores financeiros ao INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE
ASSISTENCIA E GESTAO A SAl'JDE;

V. Fomentar o crescimento do quadro associativo, convidando e indicando membros
da sociedade a conhecer e tornarem-se sécios;

VI. Comparecer as Assembleias Gerais sempre que convocadas; SERWCONorAmALEREGISTRAL
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

Paragrafo Unico - E direito do associado se desligar quando julgar necessario,
protocolando junto a Secretaria do Instituto seu pedido de desligamento.

Artigo 179 - Incorrerd na pena de exclusdo do Associado:
I.  Que tiver sido admitido mediante informagdes ou documentos falsos;

II. Que, por qualquer forma e de ma-fé provada, prejudicar o INSTITUTOAGIS -
INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE ou promover seu descrédito;

III. O condenado por crime doloso ou culposo, nas esferas civil ou criminal, por
sentenga judicial confirmada por érgéo colegiado;

IV. Grave violagdo do Estatuto;

V. Difamar o INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE,
seus membros associados ou objetos;

VI. Desvio de bons costumes;

VII. Deixar de participar de 03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas ou alternadas
injustificadamente.

Paragrafo Primeiro - Incorrendo nas hipdteses do artigo. 170, cabera ao Conselho
de Administracdo, averiguar preliminarmente, assegurando ao associado o direito a
ampla defesa e ao contraditério, de modo que a decisdo se dara por votagdo (maioria
simples), em escrutinio secreto.

Paragrafo Segundo - Ao Associado é facultada a ampla defesa, tendo o prazo de
15(quinze) dias a contar de sua intimagdo, para apresentacdo de seus argumentos,
em documento formal enderecado ao Conselho de Administragao.

Paragrafo Terceiro - O conselho de Administragdo devera apresentar sua decisdo no
prazo de até 30(trinta) dias do recebimento da defesa pelo Associado, que podera ser:
adverténcia escrita, suspensdo por prazo determinado e a exclusao.

Paragrafo Quarto - Ao Associado cabera a apresentagdo de um recurso, enderegado
a Assembleia Geral, que através de votagao secreta, decidird sobre o tema, pela
maioria dos associados presentes.

CAPITULO III
QUADRO ORGANIZACIONAL
Artigo 18° - S3o drgdos do quadro organizacional:
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

I1. Diretoria Executiva;
II1. Conselho de Administracdo;
IV. Conselho Fiscal;
Titulo I
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19° - A Assembleia Geral é a reunido dos associados em pleno gozo de seus
direitos sociais, soberana em suas deliberagdes conforme as limitagdes estatutarias,
convocada e instalada da seguinte forma:

I Para deliberagdo em primeira chamada devera ter quérum necessario de dois
tercos dos associados;

II  N&o alcancando o quérum em primeira chamada, a deliberagdo em segunda
chamada deverd ter o quérum minimo de cinquenta por cento da composigdo do
guadro de associados;

III N&o alcangando o quérum em segunda chamada, a deliberagdo em terceira
chamada acontecera com qualquer nimero de sécios presentes na Assembleia;

VI As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes, inclusive para destituicdo de integrantes da Diretoria,
excetuando a destituicio de membros do Conselho de Administragdo, que exige
quérum qualificado de 2/3 dos associados presentes:

V A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente ou por seu substituto
de acordo com as regras estabelecidas neste Estatuto, sendo escolhido entre os
presentes o associado para secretariar a sessao.

Artigo 20° - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente no minimo ao final de
cada ano, para apreciar as contas da Diretoria, aprovagdo de novos sécios efetivos e a
cada final de mandato de acordo com as regras e prazos deste Estatuto para eleger o
Conselho fiscal e diretor; e extraordinariamente, a qualquer periodo, convocada pelo
Conselho Diretor, fiscal ou por 1/3 dos sécios em pleno gozo de seus direitos, por
motivos relevantes.

Artigo 21° - A Convocacgdo de Assembleias Ordinarias e Extraordinarias serdo feitas
pelo (a) Presidente do Conselho de Administragdao, mediante aviso fixado nas
dependéncias administrativas do Instituto, mencionando o dia, hora e local com a
antecedéncia maxima de 5 (cinco) dias uteis e minima de 3 (trés) dias uteis.

Artigo 22° - S3o competéncias da Assembleia Geral:

SERVICO NOTARIALE REGISTRAL
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE
I.  Eleger os integrantes da Diretoria, Conselho de Administracdo e Conselho
Fiscal, de acordo com os requisitos previstos neste Estatuto.

II.  Destituir os Diretores, Membros do Conselho de Administrac&o e Conselho
Fiscal, de acordo com as regras estipuladas no presente Estatuto.

III.  Examinar, discutir e apreciar sobre as contas, o balango patrimonial e as outras
demonstragdes financeiras, que deverdo ser apresentadas com o parecer do
Conselho Fiscal e da auditoria independente;

IV.Aprovar a admissdo de novos socios de acordo com o Estatuto;
Titulo II
Da Diretoria Executiva

Artigo 23° - A Diretoria Executiva é composta por 2 (trés) diretores eleitos em
Assembleia Geral, a saber: Diretor Presidente, Diretor Administrativo Financeiro
e Diretor Técnico sendo que cabera ao Diretor Presidente o papel de coordenar os
demais, na qualidade de dirigente maximo da Instituicdo;

I. Compete a Diretoria Executiva:

a. Planejar as atividades a serem desenvolvidas pelo INSTITUTOAGIS - INSTITUTO
DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE;

b. Elaborar projetos e identificar fontes de financiamento;

c. Exercer o controle interno, acompanhar e avaliar as atividades do
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE;

d. Submeter a prestagdo de contas ao parecer do Conselho Fiscal e auditoria externa;

e. Transmitir ao Conselho de Administragdo, opinides e recomendagdes de interesse
do Instituto;

f.  Dirigir as atividades das unidades administrativas;

g. Receber e aprovar as propostas orcamentdrias do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO
DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE, apresentadas pela diretoria financeira;

h. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
i. Implementar as politicas, diretrizes, estratégias e planos de atividade do Instituto;

j.  Planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades do INSTITUTOAGIS -
INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE;
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

k. Compete ao Diretor Administrativo Financeiro substituir o Diretor Presidente, em
suas auséncias ou impedimentos, quando designados para este fim;

.  Compete ao diretor técnico a responsabilidade técnica perante os Conselhos
Regionais de Medicina, autoridades sanitdrias e demais autoridades pelo
fungionamento do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A
SAUDE

m. Em caso de vacdncia de cargo da Diretoria Executiva, o Conselho de
Administracdo, no prazo de até 15 (quinze) dias, convocara Assembleia extraordinaria

para uma nova eleigao;

n. O associado eleito para substituigdo por vacéncia da Diretoria Executiva
complementard o mandato vigente;

0. Encaminhar ao Conselho de Administragdo para anélise e aprovagao:

§1° Relatério de execugdo do contrato de gestdo;

§2° Propostas de alteragdes em politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividade e
orcamento, com as devidas justificativas;

§3° O Regimento Interno que dispora sobre estrutura organizacional, competéncias
das unidades, gestdo, cargos e atribuigbes;

§4° O Manual dos Recursos Humanos que dispora sobre carreiras, plano de cargos e
salarios, beneficios, selegdo, treinamento e disciplina;

§5° O Manual de Suprimentos que conterd os procedimentos para a contratagdo de
obras e servigos, compras e alienagoes;

P. Encaminhar ao Conselho Fiscal para andlise e aprovagao:

§1° Proposta de orgamento anual e plano para execugao das atividades do
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE;

§2° Relatérios mensais das atividades com os respectivos balancetes;

§3° O Manual de Sistema de Gestdo que dispora sobre sistemas de planejamento e
controle, informagdes gerenciais, orcamento, contabilidade, custos, finangas, algadas

decisérias, procedimentos administrativos;

§4° Publicar nos Didrios Oficiais da Unlao, do Estado, e Mun|C|p|o, ou no site do
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE, na aba portal da
transparéncia a qualquer momento conforme recomenda o poder plblico e também
seguindo as normas brasileiras de contabilidade, os relatdrios financeiros e o relatorio
de execucdo de contratos de gestdo, segundo os principios da contabilidade e demais
normas incidentes nos prazos estabelecidos em lei e nos proprios contratos de gestdo;
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

Q. E vedada a participagdo, em diretorias da entidade, de conjuges, companheiros ou
parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 30 (terceiro) grau, de membros do
Poder Plblico, a saber: Diretor Presidente, Governador, Vice-Governador, dos
Secretarios de Estado, Diretor Presidentes de autarquia ou fundagdo, Senadores,
Deputados federais, Deputados estaduais, Vereadores, membros do Judiciario,
Ministério Pablico, Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e, ainda, dos
integrantes do quadro de direcdo de quaisquer outros 6rgdos da Administragdo direta
e indireta, nesta compreendidas as empresas estatais.

Compete ao Diretor Financeiro:

a) A representagdo legal do Instituto, ativa, passiva, judicial e extrajudicial, de acordo
com as premissas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo, nos termos do
Regulamento Interno do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A

SAUDE;

b) Nomear, dispensar e fixar ordenado e gratificagdes do pessoal contratado, de
acordo com o estabelecido no presente Estatuto;

c) Indicar somente apds aprovagdo do Conselho de Administracdo, de procurador
para responder administrativamente pelos projetos em execugao, com poderes para:
admitir, demitir, gratificar, fixar ordenados, validar notas fiscais de prestagao de
servigos e fornecimentos, assinar documentos administrativos (oficios, memorandos,
comunicados internos) e participar de reunies em defesa dos interesses do
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE;

d) Apresentar ao Conselho de Administragdo relatério anual da gestao financeira;

e) Convocar as reunides ordinarias e/ou extraordindrias da Diretoria Executiva, do
Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral;

f)  Participar das deliberagdes da Diretoria Executiva, cabendo ao Presidente do
Conselho de Administracdo, o voto de minerva, nos casos de empate;

g) Participar das reunides dos érgaos de administracdo do Instituto, contribuindo
com as discussdes;

h) Zelar pelo cumprimento do Estatuto;

i)  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva;

j)  Dirigir as atividades do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E
GESTAO A SAUDE;

k) Presidir as reunides da Diretoria Executiva e Assembleias gerais ordindrias e

extraordindrias;
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

I)  Submeter & apreciagdo em Assembleia Geral ordinéria ou extraordinaria sobre a
substituicdo de associados efetivos do quadro organizacional, nos casos de vacancia;

m) Rubricar em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro, sob o controle do
Presidente do Conselho de Administracdo, os termos de abertura e encerramento
relativos a Tesouraria.

n) Autorizar despesas, pagamento de obrigagdes, abertura de contas em
instituicdes financeiras e bancos em geral bem como movimentacdo de suas
transacdes em conjunto com o Diretor Administrador Financeiro, sob o controle do

Presidente do Conselho de Administragao.

0) Assinar somente apds a aprovagdo do Conselho de Administragdo, sob pena de
nulidade do ato, contratos, contratos de gestdo, termos de parcerias e convénios com

6rgaos publicos ou privados;
p) Assinar em conjunto com o Diretor Financeiro, todas as operagdes, transagdes

financeiras e bancarias do Instituto, sob o Controle do Presidente do Conselho de
Administragao.

Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

a) Guardar os fundos do Instituto e sua movimentagdo, assinando em conjunto com
o Diretor Presidente, todas as transagdes e operagdes financeiras e bancérias da

entidade;

b) Ter sob sua imediata fiscalizagdo o caixa, bem como o servigo de Contabilidade
geral;

c) Receber importéncia, bens e valores que forem devidos ou doados ao Instituto,
somente ap6s a aprovacao do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, sob pena
de nulidade do ato e afastamento da fungdo com as demais medidas aplicaveis nos

termos da Lei.

d) Pagar as contas visitadas pelo Diretor Presidente ou pelo seu procurador;

e) Receber os donativos realizados pelos associados ao INSTITUTOAGIS -
INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE;

f)  Apresentar para aprovagdo da Diretoria Executiva a proposta orgamentaria do
Instituto,

i)  Substituir o Diretor Presidente no caso de auséncia ou vacancia;

j)  Auxiliar o Diretor Presidente na pratica dos atos de suas prerrogativas.
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

k) Autorizar despesas, pagamento de obrigagBes, abertura de contas em Instituigdes
financeira e bancos em geral, bem como movimentacdo de suas transacdes em conjunto
com o Diretor Presidente, sob o controle do Presidente do Conselho de Administragdo.

Compete ao diretor administrativo financeiro:

a) Cumprir as disposig6es legals e regulamentares em vigor;

b) Assegurar condigSes dignas de trabalho e os melos Indispensévels a pratica médica;
c) Assegurar o pleno e auténomo funcionamento das Comissées de Etica Médica;

d) Certificar-se da regular habilitagdo dos médicos perante o Conselho de Medicina

e) Tomar providéncias para solucionar a auséncia de plantonistas;

f) Assegurar que as propagandas institucionais obedegam ao disposto na Resolugao
CFM no 1.974, de 14 de julho de 2011.

Titulo III
Do Conselho de Administracgao

Artigo 24° - O Conselho de Administragdo é o 6rgdo de deliberagdo do
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE, cuja sua
composigdo minima serd de 4 (quatro) associados efetivos.

Artigo 25° - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, o Conselho
de Administracdo devera respeitar os seguintes critérios bdsicos de composigdo,
conforme determina a legislagéo:

Composicao I:

a) 34% (trinta e quatro por cento) de membros natos representantes do Poder Publicos;
b) 23% (vinte e cinco por cento) de membros natos representantes de entidade da
sociedade civil;

c) 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos ou indicados
dentre os membros ou associados;

d) 23% (vinte e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre membros da Comunidade, de notdria profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) 10% (dez por centos) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo

Estatuto.
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

‘;)' b20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de representantes do Poder
ublico;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros indicados pelas
entidades representativas da sociedade civil;

C) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
no Estatuto;

d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notoéria capacidade profissional e

reconhecida idoneidade moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

Composigao III

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade

moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Composigao IV

a) 3 (trés) membros representantes do Poder Publico, que serdo, por ocasido da
celebracdo de contrato de gestdo com a Administracdo, nomeados pelo Chefe do
Executivo ou, por delegacdo deste, pelo titular do o6rgdo ou da entidade

correspondente a atividade fomentada;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades
da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os
membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade

moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto;
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Pablico, definidos
pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades
da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

C) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os
membros ou os associados;

d) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto.

Composicao - VI

a) de 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) no caso de associagao civil, de
membros eleitos que pertengam ao Poder Publico;

b) de 20 a 60% (vinte a sessenta por cento) de membros designados pelo Conselho
de Administracdo, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida

idoneidade moral;

c) de 10% a 20% (dez a vinte por cento), de membros eleitos pelos empregados da
entidade;

Composigao - VII
a) 55% (cinquenta e cinco por cento), de membros natos representantes do Poder
Plblico;

b) de 30% a 55% (trinta a cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao civil,
de membros eleitos dentre os demais membros ou os associados;

c) até 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade

moral;

d) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto;

Composigao - VIII
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

b) de 30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos no estatuto;

c) de 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional na area objeto do
contrato e reconhecida idoneidade moral;

Artigo 26° - O Conselho de Administragdo deverd designar dentre os eleitos um
Diretor Presidente e um Secretdrio Executivo, ficando os demais como suplentes das
respectivas fungdes;

Artigo 27° - O Presidente do Conselho de Administragdo sera eleito dentre os demais
Conselheiros, por maioria absoluta de votos de seus membros;

Paragrafo Primeiro - Os associados efetivos do Conselho de Administragdo que nao
puderem comparecer a reunido do Conselho, deverdo indicar um substituto eventual,
dentro do quadro de associados, comunicando formalmente por escrito ao Presidente
do Conselho, tendo este substituto direito a voz e voto como se titular fosse;

Paragrafo Segundo - E vedada a participagdo, no Conselho de Administracéo e em
diretorias da entidade, de cdnjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou por
afinidade, até o 3° (terceiro) grau, de membros do Poder Publico, a saber: Presidente,
Vice Presidente Governador, Vice-Governador, dos Ministros e Secretérios de Estado e
de municipios, Diretor Presidentes de autarquia ou fundagdo, Senadores, Deputados
federais, Deputados estaduais, Vereadores, membros do Judiciario, Ministério Publico,
Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e, ainda, dos integrantes do quadro de
direcdo de quaisquer outros orgdos da Administragdo direta e indireta, nesta
compreendidas as empresas estatais.

Pardgrafo Terceiro - O Diretor Presidente do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE
ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE; devera participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

Artigo 28° - Os membros efetivos, eleitos ou indicados para compor o Conselho de
Administragdo, terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida reconducdo;

Artigo 29° - No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, o preenchimento da vaga
deverd observar as disposigdes contidas neste Estatuto.

Artigo 30° - Os Conselheiros eleitos e indicados, para integrar a Diretoria Executiva
do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE devem
renunciar quando da posse em fungdo executiva.

Artigo 31° - Os membros do Conselho de Administragdo ndo receberdo remuneragdo
pelos servigos que prestarem a Organizagao Social, ressalvada a possibilidade de ajuda de
custo para pagamento de despesas com transporte, hospedagem e alimentagao.
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

A"E'QO 32° - O Conselho de Administragdo se reunird ordinariamente, no minimo 3
(trés) vezes a cada ano, e extraordinariamente a qualquer tempo;

Paragrafo Primeiro - A convocacdo de reunidio extraordinaria podera ser realizada
por iniciativa do Presidente do Conselho de Administragdo, Direto Presidente ou por
solicitagdo de um tergo dos associados;

Paragrafo Segundo - As reunides ordindrias e extraordinarias serdo convocadas
mediante aviso fixado em suas dependéncias administrativas do INSTITUTOAGIS -
INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE, mencionando dia, hora e local com
antecedéncia maxima de 5 (cinco) Uteis dias e minima de 3 (trés) dias Uteis;

Paragrafo Terceiro - Toda a documentagdo relativa a cada reunido deverd ser
enviada aos Conselheiros com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Artigo 33° - As decisdes do Conselho de Administragdo serdo adotadas por maioria
de votos, ressalvadas as disposigBes contrérias estabelecidas neste Estatuto, cabendo
ao Presidente do Conselho, no caso de empate, o voto de minerva.

Artigo 34° - Compete ao Conselho de Administragao:

l. Fixar o &mbito de atuacdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

1. Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

. Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
Iv. Escolher, designar e destituir os membros da diretoria.

V.  Aprovar as mudangas as alteracdes estatutarias;

vl. Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

Vil. Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

vill. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio

de auditoria externa.

IX. Deliberar quanto ao cumprimento, dos planos de trabalho e execugdo de contratos
de gestao;

X. Receber do Conselho Fiscal os relatdrios gerencials, de atividades e respectivas
demonstracdes financeiras, relativas as contas anuais ou de gestao do Instituto;

X1. Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, 0
regulamento especifico e préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

contratagdo de obras, servigos, compras, alienacGes, selecdo e admissdo de pessoal,
contratacdo de terceiros de forma plblica, objetiva e impessoal, bem como o plano de
cargos, beneficios e remuneragdo dos empregados da entidade, que ndo poderé
ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento) da maior remunera¢do paga aos
membros da diretoria, quando exigido por Legislacdo Federal, estadual ou Municipal
aonde o Instituto venha a pleitear sua Qualificagdo;

XII. Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento das atividades do Instituto;

XIII. Designar os substitutos eventuais dos membros da Diretoria, dentre os demais,
no caso de suas auséncias e impedimentos temporarios, observada a regra geral
estabelecida no presente Estatuto;

XIV. Fixar o valor da contribuicdo anual dos Associados quando houver;
XV. Autorizar a alienagdo de bens do ativo permanente do Instituto;

XVI. Monitorar, com o auxilio do Conselho Fiscal, o cumprimento das diretrizes e
metas definidas em contrato de gestdo.

XVII. Fixar a remuneracdo dos membros da diretoria, em valores compativeis com os
de mercado onde atua a organizagdo social, desde que ndo superiores ao teto
estabelecido pela legislagdo, aplicdvel a sua atuagdo.

XVIII. Decidir sobre a Dissolucdo do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E
GESTAO A SAUDE, nos termos estabelecidos neste Estatuto.

XIX. Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva.
XX. Convocacdo de Assembleia Ordinaria e Extraordinaria.

XXI. Declarar perda do mandato da Diretoria Executiva.

XXII. Aprovar a indicagdo de procurador, para os atos que ser fizerem necessarios,
nos do presente Estatuto.

XXIII. Voto de minerva em deliberagGes da Diretoria Executiva em casos de empate.
Artigo 35° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

II. Convocar e presidir as reunides do Conselho;

III. Designar o seu substituto, em suas auséncias e impedimentos, dentre os demais
membros do Conselho;
IV. Recepcionar e apresentar sugestdes de pautas compostas pelos membros do

Conselho de Administracdo, com a finalidade de examinar temas e questdes que lhes
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

sejam expressamente cometidas pelo Conselho, bem como reportar e recomendar a
respeito desses temas e questdes aquele colegiado;

V. Instituir Foros de Debates ligados a questdes especificas da drea de atuagdo do
Instituto, presididos por um membro do Conselho de Administragdo e constituidos por
pessoas de notéria capacidade, com o objetivo de oferecer ao Conselho e sua
Diretoria sugestdes e contribuigdes efetivas para o cumprimento da missdo
institucional do Instituto;

VI. Designar os coordenadores e os integrantes das Subcomissdes e o Secretario
Executivo do Conselho;

VII. Aprovar e assinar as pautas e atas das reunioes;

VIII. Decidir, ad referendum do Conselho, juntamente com o Diretor Presidente,
matérias que, dado o cardter de urgéncia ou de ameaga de dano aos interesses do
Instituto, ndo possam aguardar a proxima reunido.

IX. Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva.

X. Convocagdo de Assembleia Ordinaria e Extraordinaria.

XI. Voto de minerva em deliberagBes da Diretoria Executiva em casos de empate.
Artigo 36° - Competem aos demais membros do Conselho:

1. Discutir e votar as matérias em pauta;

II. Assistir o Presidente do Conselho em suas funges;

III. Propor ao Diretor Presidente, quando necessario, reuniao

extraordinaria; IV. Apresentar sugestdes para a pauta de reunido;

V. Apresentar documentos, pareceres e propor recomendagao a aprovagdao do
Conselho;

VI. Aprovar e assinar as atas de reunides, por maioria simples;

VII. Substituir o Presidente do Conselho, em suas auséncias ou impedimentos, quando
designado ou eleito para este fim, conforme previsto neste Estatuto;

Artigo 37° - INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE poderd
criar conselhos de administragdo locais sempre que for necessario para atender 0s
requisitos e qualificacdo como Organizagdo Social em cada unidade da federacdo onde
pretender atuar, notadamente para os requisitos ligados aos representantes do Poder

Publico.

Paragrafo Primeiro - A criagdo destes Conselhos locais dependerd de deliberagdo em

reunido do Conselho de Administragao; s
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

Paragrafo Segundo - Desde que compativeis com a legislagdo local, serdo aplicaveis
em relagdo ao Conselho de Administragio local, os dispositivos referentes ao Conselho
de Administragdo e seus membros presentes nesta Estatuto;

Paragrafo Terceiro - Este Conselho de Administragdo local ndo se confunde com o
Conselho de Administracdo previsto no artigo 24° deste Estatuto, sendo sua atuagdo
limitada geograficamente ao mesmo territério do Estado ou Municipio responsével
pela Qualificagdo da Organizagado Social.

Titulo IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 38° - O Conselho Fiscal é composto de 06 (seis) associados, sendo 03
efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos conforme o presente Estatuto

Pardgrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo remuneragao
pelos serwgos que prestarem ao INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E
GESTAO A SAUDE, ressalvada a possibilidade de ajuda de custo para pagamento de
despesas com transporte, hospedagem e alimentagdo, por reunido da qual participar.

Paragrafo Segundo - Serdo eleitos para mandatos de 1 (um) a 4 (quatro) anos,
permitida a reeleigao.

Paragrafo Terceiro - As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis
com as de membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria.

Paragrafo Quarto - Os Conselheiros eleitos, para mtegrar nos quadros da Diretoria
Executiva do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE ou
Conselho de Administragdo, devem renunciar a fungao no Conselho Fiscal.

Paragrafo Quinto - E vedada a participagdo, no Conselho Fiscal, de cdnjuges,
companheiros ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 39 (terceiro) grau,
de membros do Poder PUblico, a saber: Presidente, Governador, Vice-Governador, dos
Secretarios de Estado, Diretor Presidentes de autarquia ou fundagdo, Senadores,
Deputados federais, Deputados estaduais, Vereadores, membros do Judiciario,
Ministério Publico, Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e, ainda, dos
integrantes do quadro de diregdo de quaisquer outros orgdos da Administragao direta
e indireta, nesta compreendidas as empresas estatais.

Artigo 39° - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Recepcionar e emitir parecer sobre:
a) Orcamento anual e plano para execugdo das atividades do Instituto;

b) Relatérios mensais de atividades com os respectivos balancetes;
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

€) Manual de Sistema de Gestdo que dispora sobre sistemas de planejamento e
controle, informag8es gerenciais, orgamento, contabilidade, custos, finangas e algadas
decisorias;

I1. Fiscalizar a regularidade e a licitude dos documentos fiscais do Instituto;
III. Apresentar o relatério anual de Gestdo Financeira ao Diretor Presidente;

IV. Emitir recomendacgdes/orientacdes ao Diretor Presidente, a respeito das falhas e ou
irreqularidades financeiras, técnicas e/ou administrativas que eventualmente detectar;

V. Supervisionar a execucdo financeira e orgamentdria do INSTITUTOAGIS -
INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE, podendo examinar Sistema de
Gestdo, registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar
informacoes;

VI. Examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades do
Instituto e respectivas demonstragdes financeiras, elaboradas pela Diretoria
Executiva, relativos as contas anuais;

VII. Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria ou pelo
Conselho de Administracgao;

VIII. Pronunciar-se sobre dendncia que Ihe for encaminhada pela sociedade, adotando
as providéncias cabiveis;

IX. Coordenar anualmente uma auditoria contabil, financeira e de qualquer outra
natureza fiscal, realizada por empresa de auditoria independente, bem como
desempenhar outras atividades que lhe sejam correlatas.

CAPiTULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 40° - O objetivo da eleigdo dos representantes dos associados é a composigao
do seguinte quadro organizacional:

Paragrafo Primeiro - Diretoria Executiva composta por:
a) Diretor Presidente;

b) Diretor Administrativo Financeiro;

Paragrafo Segundo - Conselhos, sendo:

a) Conselho de Administragdo, composto por no minimo 4 (quatro) associados;

R. Palestina n® 10, Vila Alagoas - Bairro. Xingd - Piranhas-AL - CEP: 57462-010
/

WA A S
SERVICO W
il 6O NOTARIAL E ReGIsTRa, A

elington Damasceng !
a5¢eno Freitas Jiin
Notdrio e Registrador SUbsli!UP‘:’

\,(‘)Qfm

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

»

INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

b) Conselho Fiscal, composto por 6 (seis) associados, sendo 03 Efetivos e 03
Suplentes;

Paragrafo Terceiro - Os associados eleitos previstos no presente Estatuto serdo
investidos nos seus cargos mediante assinatura do Termo de Posse, apés eleigdo em
Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, sendo-lhes permitido a
recondugao.

Artigo 41° - A condugdo do processo eletivo dos associados deve seguir a
observancia dos seguintes principios:

I. Elegibilidade de todos os associados em dia com as suas obrigagdes;

II. Os associados interessados em compor o quadro de membros titulares do
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDEdevem compor
chapa com a indicagdo aos cargos da Diretoria Executiva e protocolar inscricdo junto
ao Conselho de Administracdo, em até 2 (dois) dias Uteis, antes da data estabelecida

para Assembleia Geral;

III. A eleicdo se dara por voto secreto, sendo considerada eleita a chapa que obtiver
a maioria simples dos votos, ndo computados os votos brancos e nulos;

IV. Uma vez eleita a Diretoria Executiva, esta devera convocar eleicdo em ato
continuo entre os associados, para composi¢do dos Conselhos de Administragdo e
Conselho Fiscal, com a definicdo de chapas dentro do prazo de 30 (trinta) minutos e

votagdo conseguinte;

V. No caso de empate proceder-se-d a um segundo escrutinio, com as chapas
empatadas no primeiro, sendo considerada eleita, a que obtiver maioria simples, ndo
computados os votos em brancos e nulos. Caso persista o impasse, sera considerada
eleita & chapa que for composta por maioria de associados mais antigos;

VI. Na ocasido onde houver uma Unica chapa inscrita, a eleigdo podera ser efetivada
por meio de aclamagdo na Assembleia Geral;

VIIL. Os Eleitos deverdo apresentar declaragdo de bens para a posse em seus
respectivos cargos.

Artigo 42° - Perderad o mandato associado eleito para cargo de Diretoria e/ou
Conselhos que incorrer em:

I. Malversacdo ou dilapidagdo do patriménio social;

II. Grave violagdo deste Estatuto;

III. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 2 (duas)
reunides ordinarias consecutivas, sem a expressa comunicagdo ao Conselho de

Administragao;

R. Palestina n° 10, Vila Alagoas - Bairro. Xingé - Piranhas-AL - CEP: 57462-010

SERVICO NOTARWEE RedisTRAL- 4
Wellington Damasceno Freitas Junior W 7 s
Notdrio e Registrador Substituto AP

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

IV. Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo do Instituto;

V. A perda do mandato serd declarada pelo Conselho de Administragdo e
homologada pela Assembleia Geral convocada exclusivamente para este fim,
assegurado o amplo direito de defesa;

VI. Em caso de renlincia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo seré
preenchido pelos suplentes quando houver, ou conforme as regras previstas no
Estatuto;

Paragrafo Primeiro - O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser
protocolado junto ao Conselho de Administragdo que 0 submeterd, dentro do prazo de
até 15 (quinze) dias a deliberagdo em Assembleia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Executiva e/ou dos
Conselhos, qualquer dos associados podera convocar a Assembleia Geral que
promovera uma nova eleigdo, no prazo de até 15 (quinze) dias.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Artigo 43° - Os recursos financeiros necessarios 8 manutencdo do Instituto, bem
como indispensaveis a execugao de suas missdes, serao obtidos:

I. Por contratos de gestdo firmados com Pessoas Juridicas de Direito Publico
(Unido, Estados e Municipios);

II. Por convénios ou contratos com oérgdos e entidades governamentais ou
instituicdes privadas, para custeio, desenvolvimento e/ou execugdo de projetos de

interesse na area de atuagd@o do Instituto;

III. Por contratos de produgdo e/ou comercializacdo de produtos e/ou servigos
desenvolvidos pelo Instituto;

IV. Por rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragédo;

V. Por doagd@es, legados e outros auxilios proporcionados por pessoas fisicas ou
juridicas;
VI. Por subvences sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;

VII. Por contribuigbes dos associados;

VIII. Pelo recebimento de royalties e direitos autorais;
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

IX. Por receitas oriundas de incentivos a salde, previstos em legislagdo;

X. Por renda sobre bens e servicos, alugueis, juros e rendimentos financeiros,
convénios, contrato de gestdo, termos de parceria, aplicacdo financeira e outros que,
porventura, lhe forem destinados;

Artigo 44° - Os excedentes financeiros do Instituto serdo obrigatoriamente investidos
no desenvolvimento de suas atividades.

CAPITULO VI
DA DISSOLUGAO

Artigo 45° - A Associagdo podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagdo
do Conselho de Administracdo, em reunido especialmente convocada para este fim,
n3o podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Paragrafo Unico - Em caso de extingdo ou desqualificagdo do Instituto como
Organizagdo Social, o patriménio, os legados, ou as doacgdes que Ihe forem destinados
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades como
Organizagdo Social serdo obrigatoriamente e integralmente incorporados, ao
patriménio de outra organizagdo social qualificada no ambito da Unido, Estado e/ou
Municipio da mesma area de atuagdo, ou ao patrimdnio da Unido, Estado e/ou
Municipio, conforme for determinado pelo ente publico competente, na proporgdo dos
recursos e bens por este alocados.

CAPITULO VII
DA REFORMA ESTATUTARIA

Artigo 46° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administragao,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo do Conselho de
Administracdo, em reunido especialmente convocada para este fim por maioria, no
minimo de dois tergos de seus membros.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47° - O exercicio social coincidird com o ano civil, com inicio no dia 1° de janeiro e
término no dia 31 de dezembro de cada ano, quando se procedera ao levantamento do
balanco geral e demonstragdes financeiras, para serem submetidos, juntamente com
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INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE

o relatério da diretoria e parecer do Conselho Fiscal, & Assemblela Geral Ordinaria,
Esses Relatorios Financeiros, o Relatério das atividades do Exerclclo, bem como o
relatério de Execucdo de eventuais contratos de gestdo celebrados pelo
INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE com a
Administragdo Publica, deverio ser publicados em Didrlo Oficlal e/ou no sltio
eletronico da Instituigdo

Artigo 48° - Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes e requisitos estabelecidos na
lei que trata da qualificagdo de entidades como organizagdes soclals, no dmbito da esfera
de governo em que a associagdo mantenha contrato de gestdo assinado.

Artigo 49° - E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro do INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E GESTAO A
SAUDE.

Artigo 50° - Qualquer Regimento, Regulamento, Normas ou documento assemelhado,
que objetive orientar e disciplinar procedimentos em qualquer drea do Instituto ndo
podera colidir com o que estabelece o presente Estatuto, sob pena de nulidade.

Paragrafo Unico - E vedada ao INSTITUTOAGIS - INSTITUTO DE ASSISTENCIA E
GESTAO A SAUDE a participagdo em atividades de interesse politico partidério,
religiosas ou em outras que ndo se coadunam com seus objetivos.

Artigo 51° - O Instituto aproveitard e utilizara toda a experiéncia e a capacidade
técnica dos seus dirigentes, conselheiros e equipes contratadas, comprovadas
documentalmente, para viabilizar e qualificar, a celebragdo e a execugao de contratos
de gestdo.

Artigo 52° - A convocagdo dos orgaos deliberativos far-se-a na forma do Estatuto,
sendo regido consoante Codigo Civil Brasileiro, vigente.

Artigo 53° - As eventuais duvidas e omissGes deste Estatuto serdao solucionadas pelo
Presidente do Conselho de Administragdo e posteriormente homologadas por aquele
Colegiado, observando-se as disposigdes legais.

Artigo 54° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagdo,
devidamente registrado no cartério competente.

Piranhas - AL, 12 de dezembro de 2016.

kot sl ctgrres nen® Al
Katia Cristina do Nascimento Fernando Santana Matos
CPF 044.104.384-41 CPF: 011.088.685-25
RG 57.041.481-7-Sap/AL RG: 1252471254 SSP/BA e
Diretora administrativa e financeira Diretor Presidente / vyl
cdfw

1 034.603.828-64

<

R. Palestina n® 10, Vila Alagoas - Bairro. Xing6 - Piranhas-AL - CEP: 57462-010

SERVICO "°T‘WW"
Welllpgton DamasCeno Freitas Jinior
Notdrio e Registrador Substitutn

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

